
 
 
                                                     

                                      

 
คำสั่ง สถานีตำรวจภูธรหนองม่วง 

ที่      19 /2567 
เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการประเมินความเสี่ยงต่อการรับสินบน 

ในการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน การดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  
(Integrity and Transparency Assessment : ITA) ของสถานีตำรวจภูธรหนองม่วง 

******************************************** 
 
  ตามท่ีประธานกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ       มอบหมายให้สำนักประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใส ศึกษาแนวทางและหารือกับสำนักงานตำรวจแห่งชาติ      ในการขยาย คุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : TA) ลงสู่สถานีตำรวจ
ทุกแห่ง เพ่ือให้เกิดกลไกการมีส่วนร่วมและเกิดการป้องกันต่อการรับสินบนในเชิงพ้ืนที่อย่างเป็นรูปธรรมที่ชัดเจน นั้น 
  เพ่ือให้การดำเนินงานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส      ในการดำเนินงานเป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย บรรลุเป้าหมายที่กำหนดไว้   จึงแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการ ในการประเมินความเสี่ยงต่อการรับสินบน 
ตามตัวชี้วัด แบบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส   ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ      (Integrity and 
Transparency Assessment : ITA) ของสถานีตำรวจภูธรหนองม่วง ดังนี้  
  1. คณะกรรมการ  
 1.1 ผู้กำกับการ สถานีตำรวจภูธรหนองม่วง    เป็นประธานกรรมการ  
 1.2 รองผู้กำกับการป้องกันปราบปราม สถานีตำรวจภูธรหนองม่วง เป็นกรรมการ  
 1.3 รองผู้กำกับการสืบสวน สถานีตำรวจภูธรหนองม่วง  เป็นกรรมการ  
 1.4 รองผู้กำกับการ (สอบสวน) สถานีตำรวจภูธรหนองม่วง เป็นกรรมการ  
 1.5 สารป้องกันปราบปราม สถานีตำรวจภูธรหนองม่วง  เป็นกรรมการ  
 1.6 สารวัตรสืบสวน สถานีตำรวจภูธรหนองม่วง   เป็นกรรมการ 
 1.7 สารวัตรอำนวยการ สถานีตำรวจภูธรหนองม่วง  เป็นกรรมการ/เลขานุการ  
 1.8 สิบตำรวจตรี ธนภัทร คุณวงศ์ ผู้บังคับหมู่(ผู้ช่วยพนักงานสอบสวน)เป็นกรรมการ/ผู้ช่วยเลขฯ 
 2. หน้าที่ความรับผิดชอบ  
  2.1 วิเคราะห์ความเสี่ยงต่อการสินบน   ตามแนวทางการดำเนินงานในการประเมินคุณธรรม และ
ความโปร่งใสใน การดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ      (Integrity and Transparency Assessment : ITA)   ของ
สถานีตำรวจภูธรหนองม่วง ประจำปีงบประมาณ 2567  
  2.2 การจัดทำแผนบริหารจัดการความเสี่ยงต่อการรับสินบนและหาแนวทางมาตรการในการควบ 
คุม ความเสี่ยงต่อการรับสินบนในทุกสายงาน และในภาพรวมของสถานีตำรวจภูธรหนองม่วง 
                 /2.3 ผลักดันให้สถานี... 
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  2.3 ผลักดันให้สถานีตำรวจภูธรหนองม่วง ปรับปรุงแก้ไขหน่วยงานหรือการจัดกิจกรรมต่าง ๆเพื่อ
ส่งเสริม ให้เกิดคุณธรรมและความโปร่งใส ป้องกันต่อการรับสินบนในทุกสายงาน  
  2.4 สารวัตรอำนวยการ สถานีตำรวจภูธรหนองม่วง รวบรวมผลการปฏิบัติพร้อมภาพถ่ายรายงาน
ให้ผู้กำกับการ สถานีตำรวจภูธรหนองม่วง ทราบตามกำหนด  
 ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไปจนเสร็จสิ้นภารกิจ 
 
    สั่ง ณ วันที่   10  มกราคม พ.ศ.2567 
   
     พันตำรวจเอก  
       ( สมคเน ศรีนาราง )  
      ผู้กำกับการ สถานีตำรวจภูธรหนองม่วง                                         


